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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Petna nazwa placowki brzmi:
Szkota Podstawowa im. Ksiedza Kardynata Stefana Wyszynskiego w Maliniu,

§2

Szkota Podstawowa im. Ksiedza Kardynata Stefana Wyszynskiego w Maliniu jest
publiczng szkotg podstawowa.

Siedzibg szkoty jest budynek mieszczacy sie pod adresem: Malinie 220, 39-331
Chorzelow.

Do obwodu szkoty nalezg miejscowosci Malinie i tawnica.

Szkote prowadzi Gmina w Tuszowie Narodowym.

Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Podkarpacki Kurator
Oswiaty.

Szkota jest integralng czescig Zespotu Szkét w Maliniu.

§3

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

Swiadectwo ukoriczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania sie o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§4

Szkota jest jednostkg budzetowsa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§5

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowgq im. Ksiedza Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Maliniu,

2) statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej im. Ksiedza Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Maliniu,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine w Tuszowie Narodowym.



ROZDZIAt I
CELE | ZADANIA SZKOtY

§6

Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§7

1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania, obejmujacy catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny skierowany do uczniéw, rodzicow i

nauczycieli.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcyg oraz podczas
zajec pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujgcych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-1ll szkoty podstawowej,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV=VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkofa realizuje projekty edukacyjne w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§8

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy
inauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych przy jednoczesnym wsparciu catosciowego rozwoju dziecka w zakresie
zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoiju,

2) tworzeniem warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczerstwa,

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkdw sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtosé proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposdb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych  potrzeb
i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,



7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajgcych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢
ruchows i bezpieczernstwo, w tym o bezpieczedstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczué¢ witasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowanym m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji pojawiajgcych sie w szkole,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwo$é dziecka, w tym wrazliwos$é
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanica, spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzeniem warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowanie, majsterkowanie, planowanie
i podejmowanie intencjonalnego dziatania, prezentowanie wytwordow swojej pracy,

12) wspédtdziataniem z rodzicami, réoznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrddto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwadj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktdrych zrédtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijaniem zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupetnianiem, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematycznym wspieraniem rozwoju mechanizmédw uczenia sie dziecka,
prowadzacych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w
szkole,

16) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszos$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

Celem ksztatcenia i wychowania w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny
rozwéj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny, moralny i duchowy ucznia
oparty na wartosciach chrzescijariskich zawartych w Dekalogu, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, poczucia odpowiedzialnosci, mitosci
Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego w mysl hasta:
Bdg, Honor, Ojczyzna przy jednoczesnym poszanowaniu dla innych kultur i tradycji,

2) wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

3) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej, etnicznej i religijnej,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢,



5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumieé
Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawcze;j,

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec s$wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowosg¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoiju,

2) realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie,

3) respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych:
uczen - szkota - dom rodzinny,

4) rozwijanie predyspozycji i zdolnosSci poznawczych dziecka,

5) ksztattowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie
ciekawosci w poznawaniu otaczajgcego $wiata i w dazeniu do prawdy,

6) poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego,
rozwijania samodzielnos$ci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takie
dziatalnosci twérczej,

7) wyposazenie dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomosci
i sprawnosci matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz
przy rozwigzywaniu problemow,

8) dbatos¢ o to, aby dziecko mogto nabywaé wiedze i umiejetnosci potrzebne do
rozumienia swiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do rdéznych Zrédet
informacji i mozliwosci korzystania z nich,

9) sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego
i etycznego uczestnictwa w zyciu spotecznym,

10) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykoéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia i higieny pracy umystowej,

11) poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw i in.)
i zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

12) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologig i niewydolnych wychowawczo,

13) rozpoznawanie wtasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,



14) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

15) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

16) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujgcych
w relacjach miedzyludzkich,

17) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wiasciwych wzorcéw zycia
rodzinnego,

18) integracje uczniéw niepetnosprawnych,

19) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole
oraz zapewnianie bezpieczeistwa na zajeciach organizowanych przez szkote,

20) zorganizowanie systemu opiekuriczo - wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb (zajecia Swietlicowe),

21) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej i wyznaniowej,

22) realizacje programow nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego dla przedmiotdw objetych ramowym planem nauczania,

23) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych  oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie
uczenia i hauczania,

24) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, rodzicom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami,

25) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

26) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych
szkoty,

27) organizacje ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,

28) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow,

29) zapewnienie, w miare posiadanych s$rodkéw, opieki i pomocy materialnej
uczniom pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej,

30) sprawowanie  opieki nad uczniami  szczegdlnie  uzdolnionymi  poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukoniczenia
szkoty w skréconym czasie,

31) skuteczne nauczanie jezykdéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniow,

32) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

33) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

34) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

35) wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym, m.in. policjg, stowarzyszeniami,
parafig, rodzicami w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego w szkole,

36) upowszechnianie ws$réd ucznidw  wiedzy ekologicznej oraz  ksztattowanie
wiasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska,

37) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,



38) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniéw do wtasciwego
odbioru i wykorzystania mediow.

§9
Realizacja celéw i zadan szkoty odbywa sie takze poprzez nastepujace dziatania:

1) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

2) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

3) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia na wszystkich etapach edukaciji,

4) prowadzenie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ logopedycznych,
korekcyjno — kompensacyjnych, rewalidacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) dziatalnos¢ szkolnych organizacji,

6) prace pedagoga, logopedy, specjalistéw prowadzgcych zajecia z uczniami
wymagajgcymi szczegdlnego wsparcia z uwagi na rozne rodzaje niepetnosprawnosci,

7) wspotprace z poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Mielcu, Sgdem Rejonowym
w Mielcu, kuratorami sgdowymi, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Tuszowie Narodowym i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi
szkote.

§10

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajgcym w szkole podczas zaje¢ opieki nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na
korytarzach na zasadach okreslonych przez dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych, prowadzenie zajeé
z wychowania komunikacyjnego, wspodtdziatanie z organizacjami zajmujacymi sie
ruchem drogowym,

4) przygotowywanie do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej,

5) przeznaczenie, w miare mozliwosci, oddzielnych segmentéw dla dzieci w réznym
wieku,

6) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

7) opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia: réwnomierne roztozenie zajec
w poszczegdlnych dniach, rdéinorodnos$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietagczenie w
kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem
przedmiotéw, ktérych program tego wymaga,

8) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych
podziatu na grupy,

9) odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen,

10) oznakowanie ciggdéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

11) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkédw korzystania z tych obiektéw; kontroli
obiektéw dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku,



12) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,

13) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty,

14) zabezpieczenie szlakdw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposob
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

15) ogrodzenie terenu szkoty,

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidbw do pomieszczen kuchni
i pomieszczen gospodarczych,

17) wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych, w apteczki
zaopatrzone w niezbedne s$rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o
zasadach udzielania tej pomocy,

18) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

19) dostosowanie stolikéw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniow,

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundw nad uczniami uczestniczgcymi
imprezach i wycieczkach poza teren szkoty,

21) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego
poprzez mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych
przemieszczanie sie moze stanowic zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych,

22) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

23) zapewnienie podjazdéw dla oséb niepetnosprawnych,

24) zapewnienie uczniom warunkow do zjedzenia positku w stotdwce szkolnej,

25) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, sprzetu szkolnego, boiska w stanie petnej
sprawnosci i statej czystosci,

26) ksztattowanie postaw promujgcych zdrowy tryb zycia.

W celu unikniecia zagrozenia:

1) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie nieprawidtowe zachowania uczniow
w czasie ich pobytu na terenie szkoty,

2) pracownik obstugi szkoty zwraca sie do oséb postronnych wchodzacych na teren
szkoty z prosba o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty,

3) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwiocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidw; zobowigzany jest on rowniez
do niezwtocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku majgcym miejsce w
czasie zajeg,

4) dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistniatym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ prowadzacy,

5) o wypadku s$miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i kurator oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia — panstwowy inspektor sanitarny.

Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo ucznidéw podczas wycieczki sg kierownik
wycieczki i opiekunowie. Opiekunami powinni byé nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W wyjatkowych sytuacjach dyrektor moze wyrazi¢ zgode na wykonywanie obowigzkéw
opiekuna przez inne osoby petnoletnie, np. rodzicéw ucznidéw.

Dla zapewnienia uczestnikom wycieczek petnego bezpieczenstwa przydziela sie
opiekunéw wedtug nastepujgcych zasad:

1) w przypadku wycieczki pieszej po najblizszej okolicy 1 opiekun na 20 uczniéw; w

czasie marszu jeden opiekun prowadzi grupe, drugi idzie na koncu,
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2) w przypadku wycieczki rowerowej 2 opiekunéw na grupe 10-13 ucznidw; w kolumnie
rowerdw nie moze jechac wiecej niz 15 oséb;

3) w przypadku wycieczki autokarowej 1 opiekun na 15 ucznidw, nie liczac kierowcy
i przewodnika,

4) w przypadku wycieczek gorskich 1 opiekun na 10 uczestnikéw.

Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed

wyjazdem na wycieczke.

Szkota zapewnia uczniom dostep do internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace

przed dostepem do tresci, ktére mogag stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego

rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

ROZDZIAt 1
ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIE

§11

Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Podkarpacki Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§12
Dyrektorem Szkoty Podstawowej jest dyrektor Zespotu Szkét w Maliniu zwany dalej
dyrektorem.

Kompetencje dyrektora zostaty okreslone w statucie Zespotu Szkét w Maliniu.

§13
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty Podstawowej w zakresie realizacji
jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W zespole dziata jedna rada pedagogiczna, kompetencje rady pedagogicznej okreslono
w statucie zespotu.

§14

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzgdu uczniowskiego.



2. Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczgcych praw ucznidw.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wifasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej oraz zamieszczania aktualnosci
na tablicy ogtoszen, w porozumieniu z opiekunem samorzgdu szkolnego,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

§15
1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola, reprezentuje ogét rodzicow

wychowankdéw.
2. W zespole dziata jedna rada rodzicéw, kompetencje rady rodzicéw okreslono w statucie
zespotu.

§16

Organy szkoty sg zobowigzane do wspodtpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspétdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§17

1. Organy szkoty pracujg na rzecz szkoly, przyjmujgc zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspétpracy, wspoétdziataja w realizacji zadan
wynikajgcych ze statutu i plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywodw podjetych decyzji, o ile zwréci
sie z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia
decyzji.

3. Dziatajgce w szkole organy prowadzg samodzielng i swobodng dziatalno$¢ w ramach
swoich kompetencji, podejmujg decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnos$ci. Dbaja



jednak o biezgce informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§18

Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat ztozony z ucznidow i wychowankdw,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego i przedszkolnego uczg sie
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym i szkolnym planem nauczania oraz programem wybranym
z zestawu programOw nauczania dla danej klasy i oddziatu przedszkolnego,
dopuszczonego do uzytku szkolnego przez MEN.

Liczba ucznidw w oddziale powinna wynosi¢ do 25 ucznidw, jednak nie tworzy sie
nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli srednia liczba uczniow w kazdym z tych
oddziatéw bytaby nizsza niz 17.

2.1. Uwzglednia sie rowniez inng mozliwos$¢ organizacji oddziatéw zgodnie z wytycznymi
zawartymi w zarzagdzeniu Wojta Gminy Tuszow Narodowy dotyczgcymi
przygotowania projektow organizacyjnych na dany rok szkolny izgodnie
z obowigzujgcym prawem oswiatowym.

W przypadku gdy liczba uczniéw danej klasy jest mniejsza od 10, tworzy sie oddziaty
taczone, z zastosowaniem zasady, ze liczba godzin dla ucznidw nie moze by¢é mniejsza od
liczby okreslonej w ramowym i szkolnym planie nauczania.

3.1. Uwzglednia sie réwniez inng mozliwos¢ tworzenia oddziatéw taczonych zgodnie
z wytycznymi zawartymi w zarzadzeniu Woéjta Gminy Tuszéw Narodowy dotyczacymi
przygotowania projektow organizacyjnych na dany rok szkolny oraz
po uzgodnieniach z Wéjtem Gminy Tuszéw Narodowy i zgodnie z obowigzujgcym
prawem o$wiatowym.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidéw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg —
nie wiecej niz 27.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 6-letnich i 5-letnich.

Liczba ucznidéw w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankdéw.



§19

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwajg 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§20

1. W roku poprzedzajgcym nauke w klasie | przeprowadza sie diagnoze gotowosci dziecka
6-letniego do podjecia nauki.

2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.

§21

1. Dyrektor za zgoda rodzicéw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§22

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z
przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

1.1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢
prowadzenia éwiczen, w tym laboratoryjnych, przy czym podziat na grupy jest
obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach liczgcych
powyzej 24 ucznidéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych powyzej 30 ucznidow.

1.2. Podziatu na grupy dokonuje dyrektor zespotu zgodnie z wymogami przepiséw
obowigzujgcych w tym zakresie i z uwzglednieniem wysokosci srodkéw
finansowych posiadanych przez szkote.

2. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw i mniej niz 30
ucznidéw podziatu na grupy na tych zajeciach mozina dokonywa¢ za zgoda organu
prowadzgcego szkofe.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone sg w grupach liczagcych od
12 do 26 uczniow.

§23

1. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym, czyli w kl. I-lll, dla
ktérych tygodniowy rozktad zaje¢ okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne



zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, a szczegétowy dzienny rozkfad
zajec ustala nauczyciel,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym, czyli w kl. IV-VIII.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

W kl. I-lll czas trwania poszczegdlnych zajec¢ ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé. z tym ze w trzyletnim okresie nauczania
zajecia edukacyjne nalezy zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat
czasu na poszczegoblne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§24

Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkdéw finansowych.

Zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, a takie podczas wycieczek
i wyjazdédw /np. "zielone szkoty"/ i sg one organizowane w miare posiadanych przez
szkote Srodkéw finansowych, a sprawy organizacyjne, w tym czas ich trwania, jest
uzgadniany przez organizatoréw z dyrektorem zespotu najpdzniej na tydzien przed ich
rozpoczeciem.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§25

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrdd uczgcych w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub, w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 26

Terminy rozpoczynania i konAczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora zespotu do 30 kwietnia kazdego



roku, na podstawie ramowego i szkolnego planu nauczania oraz innych przepiséw prawa
oswiatowego, a takze planu finansowego zespotu.

Arkusz organizacyjny szkoty opiniuje rada pedagogiczna, a zatwierdza organ prowadzacy
szkofe.

W arkuszu organizacyjnym szkoty umieszcza sie w szczegdélnosci liczbe pracownikdéw
szkoty, tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotdéw i zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych.

Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora zespotu na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujgcego zajecia
lekcyjne, zajecia dodatkowe, Swietlicowe i specjalistyczne. W wersji papierowej prowadzi
sie tylko dziennik biblioteki.

§ 27

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw, ktérych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego os$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajgcy z lekcji religii objeci sg zajeciami Swietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej.

Ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym, wliczana jest do Sredniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia
z zajec¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych. W tych dniach szkota nie jest
zwolniona z wypetniania funkcji wychowawczej i opiekunczej, tym samym odpowiada
za bezpieczenstwo wszystkich uczniéw. Dotyczy to zaréwno ucznidw odbywajgcych
rekolekcje, jakitych, ktérzy w tym czasie uczestnicza na jej terenie w zajeciach
opiekunczych i wychowawczych. Z tego wzgledu szkota ma prawo do kontroli obecnosci
na zaplanowanych w tych dniach zajeciach.

Opieke nad uczniami w czasie rekolekcji zapewniajg nauczyciele religii. Dyrektor szkoty —
jesli wymagajg tego wzgledy bezpieczerstwa ucznidéw — moze zwréci¢ sie do pozostatych
nauczycieli z prosbhg o pomoc w zapewnieniu uczniom opieki w czasie ich
przemieszczania sie do miejsca odbywania sie rekolekcji i w drodze powrotnej do szkoty.
W tym przypadku dyrektor powinien respektowaé prawo nauczycieli do wolnosci
sumienia i wyznania.

§28

Dla wszystkich ucznidéw klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie do
Zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,, Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.



Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktdérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie odbywajg sie w wymiarze 14 godz., w tym
5 godz. z podziatem na grupe dziewczat i chtopcow.

§29

Szkota moze przyjmowac studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkoty a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzszg.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisamiz

§30

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniow oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia oraz
w petnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatcgco-wychowawczej, opiekunczej
i kulturalno-rekreacyjne;.

Ze zbioréw biblioteki mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty.

Bibliotekarzem szkolnym jest nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty w arkuszu
organizacyjnym w wymiarze uzgodnionym z organem prowadzgcym.

Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
o0 wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw,

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet na zajeciach z réznych
przedmiotéw.

Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, ptyt itp.),
2) udostepnianie podrecznikow,

3) konserwacja materiatéw bibliotecznych,

4) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,

5) doskonalenie warsztatu informacyjnego,



6) udzielanie pomocy w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie wiadomosci
szkolnych, ksztatcenie osobowosci, rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,
wzbogacanie znajomosci jezyka ojczystego, uwrazliwianie na prawde i piekno
zawarte w tresci ksigzek,

7) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

8) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach, w czasie zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykow czytelniczych,
e) umozliwienie  korzystania z internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych;
2) nauczycielamiiinnymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
i czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach literackich, plastycznych, czytelniczych, wystawach,
spotkaniach autorskich itp.,
c) wypozyczanie miedzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

Szczegdtowe zasady obowigzujgce w bibliotece okresSlone sg w opracowanym
regulaminie pracy biblioteki szkolnej.

§31
W szkole dziata Swietlica dla uczniow.

Szkota organizuje Swietlice dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole
ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicéw (prawnych opiekunéw), organizacje dojazdu
do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienia im opieki w szkole.

Do $wietlicy przyjmowane sa3:

1) w pierwszej kolejnosci dzieci oséb samotnie wychowujgcych,
2) wdrugiej kolejnosci dzieci obydwojga pracujgcych rodzicéw,



10.

11.

12.

3) pozostate dzieci w miare wolnych miejsc.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez
rodzicow w terminie okreslonym przez dyrektora zespotu.

Czas pracy swietlicy okresla dyrektor zespotu.

Harmonogram pracy S$wietlicy ustala dyrektor zespotu w porozumieniu z rada
pedagogiczng zespotu.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kaida grupa ma swojego
wychowawce.

Grupa wychowawcza w Swietlicy nie moze przekraczaé 25 ucznidw.

Pracownicy pedagogiczni Swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i skfadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy Swietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegdtowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy
znajdujg sie w regulaminie swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§32

Szkota prowadzi dozywianie, zapewnia uczniom mozliwos$¢ higienicznego spozycia
co najmniej jednego cieptego positku i napoju w stotéwce szkolnej.

Uczniowie korzystajg ze stotowki szkolnej za odptatnoscig, ktérg ustala dyrektor zespotu
W porozumieniu z organem prowadzgcym.

Szkota wystepuje do rady rodzicédw i innych instytucji i organizacji z prosbg o pokrycie
w catosci lub czesSciowo kosztéw positkdw dla ucznidéw znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji finansowej.

§33

Dla realizacji celéow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia do zajeé
edukacyjnych, a ponadto oddzielne pomieszczenia do dziatalnosci rady pedagogicznej,
sekretariatu, gabinetu dyrektora zespotu, biblioteki, $wietlicy szkolnej oraz szatnie

i archiwum.
§34
1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne sg pomoc
i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.
2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor zespotu.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej pracy,

a takze w formie zajec specjalistycznych oraz innych zajeé o charakterze terapeutycznym.



§35
Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sg stypendia za wyniki
W nhauce.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje sie uczniowi, ktéry uzyskat wysoka srednig ocen
w okresie poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje sie to stypendium, z zastrzezeniem
ust. 3.1.

3.1. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego oraz uczniom klasy IV szkoty podstawowe] do ukoriczenia w danym
roku szkolnym pierwszego okresu nauki.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje dyrektor zespotu, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, w ramach srodkow przyznanych przez organ prowadzgcy na ten cel
w budzecie szkoty.

§36

Szkota wspodtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Mielcu oraz innymi
placowkami wspierajgcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspétpracy jest pedagog szkolny.

W szkole mogg dziata¢, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga
uzyskania zgody dyrektora zespotu, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§37

W szkole organizowane sg zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Adresatami Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego sg uczniowie i ich
rodzice.

Podejmowane w ramach WSDZ dziatania majg na celu pomoc w rozpoznawaniu
predyspozycji zawodowych oraz planowaniu dalszego ksztatcenia.

Skuteczno$¢ WSDZ opiera sie na prowadzonej systematycznie diagnozie na temat
rzeczywistych potrzeb ucznidw i ich rodzicow oraz udostepnianiu aktualnych informaciji
na temat:



a) sieci szkot ponadpodstawowych,

b) trendéw w sferze zatrudnienia,

c) rynku pracy,

d) instytucji wspierajgcych doradztwo zawodowe.

Zadania wykonywane w ramach WSDZ obejmujg przede wszystkim:

a) diagnozowanie zapotrzebowania na informacje edukacyjne i zawodowe,

b) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom,

c) prowadzenie grupowych zaje¢ przygotowujgcych uczniéw do swiadomego
planowania kariery i dalszego ksztafcenia,

d) tworzenie multimedialnych centréw informacji,

e) organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych zawodéw, w tym
z absolwentami, ktérzy osiggneli sukces,

f) wspieranie rodzicéw poprzez organizowanie spotkan informacyjno-szkoleniowych,

g) wspbtprace z instytucjami wspierajgcymi, w szczegoélnosci z kuratorium oswiaty
i poradnia psychologiczno-pedagogiczna.

Zadania z zakresu doradztwa realizuje doradca zawodowy, role wspomagajgca petnig:

wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:

a) 10 godzin z zakresu doradztwa zawodowego w klasach siédmych i 6smych,

b) lekcji wychowawczych i wiedzy o spoteczenstwie,

c) spotkan z pedagogiem szkolnym i pracownikami instytucji zajmujacych sie
doradztwem zawodowym,

d) wyjazdow do szkdt ponadpodstawowych i zaktadow pracy,

e) indywidualnych konsultacji.

ROZDZIAt V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§38

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdéw na stanowiskach niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych - ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy
do spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikéw  niepedagogicznych  okreslajg  przepisy dotyczagce pracownikow
samorzgdowych.

§39

Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska dyrektor opracowuje szczegdtowy
przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkdéw stuzbowych, zakres obowigzkéw
wicedyrektora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.



§40

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1)

2)
3)

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) roine formy zycia zespotowego rozwijajagce jednostki i integrujgce zespot
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,

wspotpracuje z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi

i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze wobec tych,

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidw szczegdlnie

uzdolnionych, jak i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

utrzymuje staty kontakt z rodzicami ucznidow w celu:

a) zapoznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspdtdziatania, wzajemnego wspomagania w dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy,

c) wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopedg i innymi specjalistami swiadczgcymi

wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,

oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw,

organizuje rézne formy pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

opracowanie planu wychowawczego dla danego oddziatu w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicow ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, swoim planem wychowawczym i zasadami oceniania,

diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztattowanie osobowosci ucznia,

systematyczng wspétprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka, wychowawcg; jest zobowigzany do kontaktéw z rodzicami co najmniej
2 razy w przeciggu roku szkolnego,

umozliwienie rodzicowi kontaktu z kazdym nauczycielem uczacym jego dziecko,
a takze dyrektorem, gdy istnieje taka potrzeba,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami,

10) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn

absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

11) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,



12) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych
formach zajec pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

13) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

14) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystosc na terenie klasy, szkoty, miejscowosci,

15) wywieranie wptywu na wifasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewfasciwego zachowania sie uczniow — podejmowanie srodkow
zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

16) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekuniczych i wychowawczych,

17) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

18) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

19) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
zarzgdzeniami dyrektora szkoty,

20) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspodipracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

21) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

Wychowawca ma prawo do:

1) uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-
pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,
pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote,

2) wyboru programu nauczania, podrecznikédw szkolnych i innych pomocy naukowych
sposréd zatwierdzonych przez MEN i dopuszczonych do uzytku szkolnego
i znajdujacych sie w szkolnym zestawie zestawdw nauczania i szkolnym zestawie
podrecznikdow, a takie wnioskowania o dokonanie zmian w szkolnym zestawie
programoéw nauczania lub szkolnym zestawie podrecznikéw, ktére obowigzywacd
bedg od nowego roku szkolnego,

3) swobody stosowania takich metod wychowania, jakie uwaza za najwartosciowsze
sposréd uznanych przez wspétczesne nauki pedagogiczne,

4) korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
wiasciwych placéwek i instytucji oSwiatowych oraz naukowych,

5) opieki podczas odbywania stazu ze strony nauczyciela wyznaczonego przez dyrektora
zespotu z grona pedagogicznego lub samego dyrektora.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty

w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.



Sprawy sporne dotyczgce uczniow w oddziale rozstrzyga wychowaweca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicéw.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktdrego decyzja jest ostateczna.

§41

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma

obowigzek kierowania sie dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng

i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady

solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu

stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza

i opiekuncza.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) rzetelnie realizowad zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekurnicze szkoty,

2) prawidtowo kierowac przebiegiem procesu dydaktycznego,

3) kierowac sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie oraz sprawiedliwie traktowac
wszystkich ucznidow,

4) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

5) indywidualizowac¢ proces nauczania,

6) stwarza¢ warunki umozliwiajgce rozwadj zdolnosci i zainteresowan ucznidw,

7) dbac o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nie opuszczac sali lekcyjnej w czasie
zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych oraz podczas innych zaje¢ szkolnych
i pozaszkolnych, nie zapewniwszy uprzednio uczniom opieki,

8) sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki w czasie dyzuru podczas przerw,

9) dbac o warsztat pracy, pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,

10) dokonywad systematycznej ewaluacji swojej pracy,

11) doskonali¢ umiejetnosci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytoryczne;j.

§42

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom oddziatow,

a w szczegolnosci:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analiza przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) okreslanie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuiczych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,



6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

8) udzielanie réinych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspodtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluaciji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Mielcu i poradniami
specjalistycznymi, kierowanie do nich wszystkich potrzebujgcych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdélnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym
mowy gtosnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktdrych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspodtdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§43

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informac;ji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjng,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniéw,

4) wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng,

6) udzielanie informacji bibliotecznych,

7) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

8) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

9) informowanie wychowawcow o czytelnictwie uczniéw,
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10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. gazetek, kacikéw
czytelniczych, konkurséw, spotkan z pisarzami,

11) gromadzenie, przechowywanie i konserwacja materiatéw bibliotecznych,

12) opracowywanie zgromadzonego ksiegozbioru,

13) udostepnianie materiatow bibliotecznych, udzielanie fachowej pomocy w korzystaniu
z nich oraz informowanie o zawartosci zbioréw,

14) udostepnianie podrecznikéw,

15) objecie dziatalnoscig biblioteczng wszystkich uczniéw szkoty,

16) rozwijanie potrzeb kulturalnych,

17) wykonywanie innych prac zwigzanych z dziatalnoscig biblioteki, w tym wewnetrznych
prac administracyjno-technicznych.

18) Szczegdtowe zasady obowigzujgce w bibliotece okreslone s w opracowanym
regulaminie pracy biblioteki szkolnej.

Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujgce zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oczekujgcym na rodzicow,

2) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

3) organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw majacych problemy z nauka,

4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla ekspresji
tworczej,

6) ksztattujg nawykii potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
o zachowanie zdrowia,

8) rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnosc i spoteczng aktywnosé.

§ 44

W szkole dziatajg zespoty wychowawcze klas, sktadajgce sie z nauczycieli prowadzacych

zajecia dydaktyczne w danym oddziale.

Do zadan zespotu wychowawczego klasy nalezy:

1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb,

2) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

§45

Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotédw pokrewnych,

2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,
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3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujgcych nauczycieli,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 46

W szkole dziata zespdt wychowawczy szkoty, ktéry powotany jest do rozwigzywania
problemoéw wychowawczych wynikajgcych z biezgcych problemdéw ucznidw.

W sktad zespotu wchodzg: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:
1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego,

2) w miare potrzeb, inni nauczyciele.

Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsréd ucznidw,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wskazanie gtoéwnych kierunkdw dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;j,

4) opracowanie programu wychowawczego szkoty i jego stata ewaluacja.

ROZDZIAt VI
ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§47

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé

wychowawczg role rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci.

Wspotdziatanie uwzglednia prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w klasie i w szkole,

2) znajomosci przepiséw oceniania, klasyfikowania i promowania,

3) kontaktu z dyrektorem, wychowawcy, nauczycielami, pedagogiem w sprawach
zwigzanych z funkcjonowaniem dziecka w szkole.

Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty
a przebywajgcego czasowo za granicg),

5) rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa



w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkdw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu (nie dotyczy
uczniéw dojezdzajgcych autobusem),

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.

§48

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich upowazniong.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony

do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§49

Dla zapewnienia warunkdéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania uczniéw

konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspdtpracy rodzice

majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka w kazdym czasie,

3) porad pedagoga szkolnego,

4) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny,

5) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

Do obowigzkéw rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

3) zapoznanie sie z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania,
podanymi podczas zebran z dyrektorem i wychowawca klasy,

4) realizowanie zalecen wynikajgcych z opinii lub orzeczen wydanych przez
wspotpracujgcy ze szkotg poradnie psychologiczno — pedagogiczng,

5) wspdtdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innym przejawom patologii spoteczne;.

Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez

regulamin rady rodzicéw.



ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§50

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia
rodzicéw. Obwadd szkoty obejmuje dzieci z sotectw Malinie i tawnica.

Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

§51

Do klasy pierwszej przyjmowane s3g dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym
ukonczyty 7 lat.

Na wniosek rodzicow nauke w klasie pierwszej moze takze rozpoczgc dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym ukonczy 6 lat. Warunkiem przyjecia jest wczesniejsze
objecie dziecka rocznym przygotowaniem przedszkolnym lub pozytywna opinia poradni
psychologiczno- pedagogicznej, a decyzje o jego przyjeciu podejmuje dyrektor zespotu.
W przypadku dzieci zakwalifikowanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng
do ksztatcenia specjalnego mozna odroczy¢ obowigzek szkolny o rok lub 2 lata.

Decyzje w sprawie odroczenia spetniania obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor
zespotu w odniesieniu do dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, po zasiegnieciu opinii
poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Na wniosek rodzicdw dziecka, dyrektor zespotu moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku
szkolnego poza szkotg, a dziecko spetniajagce obowigzek w tej formie otrzymuje
Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzonego przez szkote.

§52

Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ wulgarnych i obrazliwych
nadrukéw itp.).

W czasie $wigat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy

1) dziewczeta: biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica,
2) chtopcy: biata koszula i granatowe lub czarne spodnie.



Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje stréj sportowy.

W budynku szkolnym ucznidw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajgcej Sladéw.

W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakry¢ gtowy oraz ozdéb zagrazajgcych
zdrowiu i bezpieczenistwu.

§53

Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma prawo do:

1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego treScig, celami oraz stawianymi
wymaganiami i sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,

2) ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoiju,

3) witasciwie zorganizowanego 7ycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie
odpowiednich proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) witasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego poprawkowego,

9) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

12) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajagcych jego zainteresowania
i uzdolnienia,

13) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

14) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

15) bezptatnego transportu i opieki przystugujgcej uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty,

16) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty,

17) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

18) aktywnego udziatu w pracach samorzgdu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

19) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

20) pomocy materialnej.



§ 54

W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozyé skarge do:

1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.
Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia

praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawieraé uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 55

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty

i stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych, przybywania
na nie punktualnie — w razie spdznienia na zajecia uczen zobowigzany jest do
przybycia do sali, w ktorej sie one odbywajg,

3) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci,

4) wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywania podczas lekcji nalezytej uwagi,
b) nierozmawiania z innymi uczniami,
c) zabierania gtosu tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

5) systematycznego przygotowania sie do zajec szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

6) uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

7) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych — usprawiedliwienie
uczen zobowigzany jest przedtozy¢ do tygodnia od momentu powrotu do szkoty na
zajecia; usprawiedliwienie powinno byé sporzadzone przez rodzicow, w formie
pisemnego lub ztozonego ustnie wychowawcy klasy oswiadczenia o przyczynach
nieobecnos$ci dziecka — ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci
podejmuje wychowawca klasy,

8) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

9) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspoéttworzenie jej autorytetu,

10) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

11) dbania o piekno mowy ojczystej,

12) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

13) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
c) szanowania pogladéw i przekonania innych,

d) szanowania godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,



e) zachowywania tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,

14) dbania o bezpieczenistwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw: niepalenie tytoniu
i e-papierosdéw, niespozywanie alkoholu itp.,

15) nieuzywania narkotykdéw ani innych srodkéw odurzajacych,

16) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

17) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz —
za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialnos¢ materialng ponoszg rodzice -
zobowigzani sg osobiscie naprawié zniszczone mienie lub pokryé koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

18) bezwzglednie przestrzega¢ catkowitego zakazu korzystania z telefonéw
komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych w czasie lekcji, na przerwach oraz na
zajeciach organizowanych przez szkote, za ktéry to sprzet, jak i kazdy inny bedacy
w posiadaniu ucznia, a niewymagany w szkole, placdwka nie ponosi
odpowiedzialnosci, za wyjatkiem sprzetu oddanego szkole w depozyt,

Uczen opuszczajgcy szkote ma obowigzek rozliczy¢ sie ze szkotg na zasadach okreslonych

przez dyrektora szkoty.

§ 56

Uczen moze otrzymadé nastepujgce nagrody:

1) pochwate ustng wychowawcy indywidualng lub wobec klasy,

2) pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwate ustng dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania, list pochwalny, nagrode ksigzkowa lub rzeczowg,

5) stypendium.

Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg by¢:

1) szczegdlne osiggniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt szkole,

5) wzorowe zachowanie,

6) frekwencja.

Nagroda moze by¢ udzielona lub przyznana na wniosek udzielajgcego lub organizacji

mtodziezowej, instytucji, a takze zespotu oséb po uprzednim udokumentowaniu.

Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody jest odnotowywany w dokumentacji danej klasy

lub dokumentacji szkolnej z powiadomieniem o niej rodzicow.

Do kazidej przyznanej nagrody uczen moze wnieS¢ pisemnie zastrzezenie

z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania.

§ 57



1. Szkota moze stosowac wobec ucznidow kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za naruszenie godnosci ludzkiej: innego ucznia, nauczyciela
lub pracownika szkoty, a takze innej osoby.
3. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy cztonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
4. Uczenn moze ponies¢ nastepujgce kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,

3) upomnienie pisemne dyrektora szkoty wraz z powiadomieniem rodzicéw o nagannym
zachowaniu ucznia /zobowigzanie ucznia do poprawy/,

4) nagana dyrektora szkoty,

5) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy lub do innej szkoty w przypadku
ciezkiego naruszenia regulaminu szkoty.

§58

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z §56 ust. 4 p. 1-5 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

2) w razacy sposdb naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.
2. Fakt udzielenia odpowiedniej kary jest odnotowywany w dokumentacji danej klasy
lub dokumentac;ji szkolne;.

§ 59

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicdw ucznia o przyznanej nagrodzie
lub zastosowaniu wobec niego kary.

§ 60

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwofania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu,
moze przy tym zasiegngé opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.



ROZDZIAt VIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§61
Zatoienia ogodlne

Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

O dfugosci trwania poszczegélnych semestréw decyduje rada pedagogiczna

na pierwszym plenarnym posiedzeniu w sierpniu, podejmujgc uchwate zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi organizacji roku szkolnego.

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw informujg uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
Srodsemestralnych, i rocznych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej (rocznej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych przedmiotéw i dodatkowych zajec
edukacyjnych do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

Nauczyciele - wychowawcy informujg rodzicéw (prawnych opiekunow) o wymaganiach

edukacyjnych z kazdego przedmiotu niezbednych do uzyskania poszczegdlnych

Srodsemestralnych, i rocznych ocen z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych oraz sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych wynikajgcych

z realizowanych programdéw nauczania, warunkach i trybie uzyskania wyiszej niz

przewidywana semestralnej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych

przedmiotéw idodatkowych zaje¢ edukacyjnych podczas pierwszego zebrania na
poczatku roku szkolnego. Zebranie powinno sie odby¢ najpdziniej do konca wrzesnia
kazdego roku szkolnego.

Nauczyciele informujg ucznidéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw) o tym, ze wymagania

edukacyjne w formie pisemnej sg dostepne u nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw.

Rodzice nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu w klasie sg zobowigzani

zapoznaé¢ sie z  wymaganiami edukacyjnymi podczas indywidualnych spotkan

z wychowawcag klasy lub we wtasnym zakresie.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego podczas zaje¢ wychowawczych

z klasg informuje ucznidéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Nauczyciele - wychowawcy informujg rodzicéw (prawnych opiekunéw) podczas

pierwszego spotkania klasowego na poczatku kazdego roku szkolnego, ktére powinno

sie odby¢ najpdiniej do konca wrzesnia o:

1) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania



9. Rodzice (prawni opiekunowie) nieobecni na zebraniu zapoznajg sie z powyzszymi
tresciami podczas indywidualnych spotkan z wychowawcy klasy lub we wtasnym
zakresie.

10. Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.

§ 62

Przedmiot, cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w
odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajgcych te podstawe. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny: biezace,
klasyfikacyjne: srédroczne i roczne oraz koncowe.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalenie kryteridw oceny z zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz S$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali i w formach okreslonych w Statucie;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w Statucie.

5. Szczegétowe cele i zakresy oceniania wewnatrzszkolnego okreslajg Przedmiotowe
Systemy Oceniania, zwane dalej PSO.



10.

11.

N

§63

Ocenianie ucznia

W trakcie trwania roku szkolnego dokonywana bedzie jedna klasyfikacja $rdodroczna

i koncoworoczna.

Klasyfikacja $rédroczna z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz

zachowania przeprowadzona bedzie do korica stycznia.

Klasyfikacja roczna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz

zachowania przeprowadzona bedzie w czerwcu zgodnie z aktualnym rozporzgdzeniem

o organizacji roku szkolnego.

Klasyfikacja koncowa dotyczy uczniéw klas VIl jako programowo najwyzszych.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie oceny wszystkich obowigzkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania, uzyskane przez ucznia jako koncoworoczne,

w klasie programowo najwyzszej.

Oceny klasyfikacyjne srddroczne i koricoworoczne nie sg srednig arytmetyczng ocen

czgstkowych, ale musza z nimi korespondowac.

Stopnie szkolne i oceny sg jawne dla ucznia i dla jego rodzicow (prawnych opiekunow).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia

ustalong ocene w nastepujacy sposdb:

1) ustnie na lekcji, podczas spotkan indywidualnych i zebran rodzicéw;

2) pisemnie w przypadku semestralnej i rocznej oceny niedostateczne;j.

Nauczyciele przechowujg pisemne prace ucznidow (sprawdziany i prace klasowe

obejmujace tematyke dziatu) do korica danego roku szkolnego.

Prace te w trakcie roku szkolnego sg udostepniane uczniom i rodzicom (prawnym

opiekunom) wedtug ponizszych zasad:

1) uczen zapoznaje sie z poprawiong przez nauczyciela pracg pisemng w czasie zajec
edukacyjnych,

2)  rodzice (prawni opiekunowie) na zgdanie otrzymujg do wgladu w obecnosci
nauczyciela przedmiotu pisemne prace swoich dzieci.

§64

Ocenianie w klasach I-lll

W klasach | — 1l ocena $rdédroczna i roczna jest oceng opisowa.
Ocena obejmuje opis zachowania i osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ obowigzkowych.

. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowaé ocene:

1) stowng wyrazong ustnie;

2) pisemng wyrazong stopniem;

3) wyrazong symbolem graficznym.

Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z religii stosuje sie ocene wyrazong stopniem zgodnie

z zasadami oceniania obowigzujgcymi w klasach IV — VIII.
. Klasyfikacja roczna w klasach I-11l szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz



ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania z wyjatkiem religii.

6. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli jego osiggniecia edukacyjne w danym roku oceniono pozytywnie.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 65
Ocenianie w klasach IV - VIII

1. Ocenianie biezgce, klasyfikacyjne srddroczne i klasyfikacyjne roczne w klasach IV — VIl
wyrazone jest w stopniu wg nastepujace;j skali:

Ocena Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel. 6

bardzo dobry bdb. 5

dobry db. 4

dostateczny dst. 3

dopuszczajacy dop. 2

niedostateczny ndst. 1

2. W biezgcym ocenianiu powyzszg skale rozszerza sie o znaki ,,+" i ,,-“.

3. Kryteria wymagan na poszczegdlne oceny:

1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija swoje uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajagce poza program
nauczania danej klasy,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych iinnych, kwalifikujgc sie do finatu na szczeblu wojewddzkim,
regionalnym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia,

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania

przedmiotu w danej klasie,




b) posiada umiejetnos¢ zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach
poznawczych, pracuje systematycznie i aktywnie bierze udziat w zajeciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje rézne prace zwigzane
ze zdobywaniem i integracjg zdobytej wiedzy,

c) uczestniczy w  szkolnych, pozaszkolnych  konkursach, olimpiadach
przedmiotowych,

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktdry:

a) wykazuje sie umiejetnoscig stosowania wiedzy w sytuacjach typowych, wedtug
wzorow znanych z lekcji i podrecznikow,

b) jest aktywny na lekcjach i wykonuje zadania zwigzane z procesem lekcyjnym
oraz dodatkowo wynikajgce ze specyfiki danego przedmiotu,

c) opanowat tresci istotne w strukturze przedmiotu w zakresie przekraczajgcym
wymagania zawarte w podstawach programowych,

4) stopiern dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach
programowych,

b) rozwiazuje typowe zadania teoretyczne o Srednim stopniu trudnosci,

c) jest aktywny na lekcjach w miare swoich umiejetnosci,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych w podstawach
programowych, ale nie przekreslajg one mozliwosci uzyskania przez niego
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry:

a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych w podstawach
programowych przedmiotu nauczania w danej klasie, ktére uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki,
plastyki i zajeé artystycznych nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia, wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajed.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne z religii lub etyki, uzyskana
ocene srddroczng i roczng ztych zajeé wlicza sie do Sredniej ocen.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uczestnictwo w procesie oceniania zapewnia Przedmiotowy System Oceniania.
Sprawdzanie osiggnieé¢ edukacyjnych uczniéw odbywa sie na podstawie pisemnych prac
uczniowskich, odpowiedzi ustnych, testéow, sprawdzianéw, prac wytwdrczych,
projektdw, ¢wiczen praktycznych, prac domowych, samooceny dokonywanej przez
ucznia oraz innych form wynikajacych ze specyfiki poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.
Pisemne prace klasowe lub sprawdziany (1-2 godz.) muszg by¢ zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowane w dzienniku elektronicznym. W ciggu
tygodnia moga by¢ przeprowadzone w danej klasie nie wiecej niz 2 prace klasowe.
Ocenione prace klasowe uczen powinien otrzymac do 2 tygodni od ich napisania.

Uczen niepiszacy pracy klasowej lub sprawdzianu ma obowigzek napisania go
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

Kazda praca klasowa (sprawdzian) napisana na ocene niesatysfakcjonujgcag ucznia moze
by¢ poprawiona. Poprawa ta nie uniewaznia oceny poprzedniej.

Krotkie sprawdziany (10-20 min.) obejmujgce tresci nauczania trzech ostatnich lekgji
mogaq by¢ przeprowadzone bez uprzedzenia.

Uczen moze by¢ zwolniony przez nauczyciela z biezgcej formy sprawdzania i oceniania
w wyjgtkowych sytuacjach losowych.

Nauczyciel poprawiajgcy sprawdzian pisemny ma obowigzek uwzgledni¢ ponizsze
ustalenia ocen z zastrzezeniem

Stopien ze sprawdzianu Procent liczby punktow
Bardzo dobry 91 -100%
Dobry 71-90%
Dostateczny 51-70%
Dopuszczajgcy 31-50%
Niedostateczny 0-30%

Podczas krotkich prac pisemnych, sprawdzajacych jedng umiejetnosé, gdzie ilosé
punktow nie przekracza 10 punktéw, dopuszcza sie zastosowanie innego powigzania
ocen do procentu punktéw.

§ 66

Zwolnienie z zajec

W uzasadnionych przypadkach uczeA moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki.

Decyzje o zwolnieniu z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza.
Rodzice (prawni opiekunowie) wnioskujg do dyrektora o zwolnienie ucznia
z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.



§ 67

Ocenianie ucznidw ze szczegdélnymi potrzebami edukacyjnymi

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu sie lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym
Z programu nauczania oraz zobowigzany jest opracowacd i poda¢ uczniowi nowy zakres
tresci programowych i wymagan na oceny.

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Iub
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia nastepuje na podstawie tego
orzeczenia.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania w danym roku szkolnym w formie opisu
osiggniec z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggniec¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepiséw, i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 68

Kryteria ocen zachowania uczniéw

Zachowanie ucznidow ocenia sie w 6 kategoriach.

Wychowawca ustala uczniowi ocene z zachowania po konsultacji z innymi nauczycielami

szkoty, uwzgledniajgc ocene klasy i samoocene ucznia.

Ocena zachowania ustalona na koniec roku szkolnego uwzglednia ocene z pierwszego

semestru.

1) Jezeli w pierwszym semestrze uczen otrzymat nieodpowiednia lub naganng ocene
z zachowania, to roczna ocena nie moze by¢ wyzsza niz dobra.

Negatywne zachowanie ucznia poza szkotg wptywa na ocene, o ile wychowawca zostat

o nim poinformowany.



5. Wychowawca przed ustaleniem semestralnej i koncoworocznej oceny z zachowania
ucznia dokonuje oceny czgstkowej z uwzglednieniem wszystkich kategorii opisowych
i przestrzegajac nastepujgcych kryteriow:

I. Stosunek do obowigzkdéw szkolnych i rozwdéj uzdolnien:

1.1. uczen sumiennie przygotowuje sie do lekcji i osigga wyniki na miare swoich
mozliwosci i warunkow,

1.2. jest pilny i staranny, aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych, két
zainteresowan oraz prowadzi intensywne samoksztafcenie,

1.3. podejmuje i starannie wykonuje prace nadobowigzkowe z réznych przedmiotow,

1.4. chetnie i godnie reprezentuje szkote na zawodach, konkursach, przegladach itp.,

1.5. posiada na miare swoich mozliwosci osiggniecia w postaci sukcesdw naukowych,
sportowych, artystycznych i innych,

1.6. dotrzymuje ustalonych termindéw oraz rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu
zadan,

1.7. przestrzega obowigzujgcych w szkole regulamindw oraz zarzgdzen.

Il Kultura osobista oraz postawa moralna i spoteczna:

2.1. uczen jest taktowny i zyczliwie usposobiony do otoczenia,

2.2. swojg postawg wykazuje szacunek do pracy innych osdb mienia publicznego
i wtasnosci prywatnej,

2.3. nie popada w konflikty z nauczycielami, nie jest arogancki wobec réwiesnikow
i pracownikéw szkoty,

2.4. starasie o zachowanie kultury stowa, nie uzywa wulgarnego stownictwa,

2.5. szanuje godnos¢ osobistg wtasng i innych,

2.6. wykazuje sie uczciwoscig i zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zfa,

2.7. nie stwierdza sie u ucznia zadnych natogdéw oraz uzaleznien,

2.8. nie narusza zasady nietykalnosci osobistej innych osdb,

2.9. nie wytudza i nie przywtaszcza cudzej wiasnosci,

2.10. w szkole zawsze przebywa w zmiennym obuwiu, ktére przechowuje w szatni
zgodnie z ustalonymi zasadami,

2.11. przestrzega ustalonych przez szkote przepiséw dotyczacych wygladu, ubioru,
uzywania telefonéw komérkowych,

2.12. przejawia aktywnos¢ w pracach ukierunkowanych na poprawe estetyki klasy,
szkoty oraz otoczenia.

lll.Frekwencja.

IV.Ocena zespotu nauczycieli uczacych ucznia.

V.Ocena zespotu klasowego.

VI.Samoocena ucznia.



Wystawienie uczniowi nagannej lub nieodpowiedniej oceny z zachowania zobowigzuje
wychowawce do sporzgdzenia pisemnego uzasadnienia w celu wpisania go do protokotu
z posiedzenia rady pedagogicznej poswieconego klasyfikacji uczniéw.

Za drobne kradzieze, powtarzajgce sie wagary, stosowanie przemocy, wybryki
chuliganskie (np. dewastacja sprzetu szkolnego) obok obowigzku naprawienia szkody
udzielona zostaje nagana przez dyrektora szkoty, a w przypadku braku poprawy
wystawiona ocena naganna z zachowania. Nie stosuje sie wowczas ustalenia oceny
wedtug przedstawionych kryteriow.

Uczen, ktéry opuscit powyzej 40 godzin bez usprawiedliwienia, otrzymuje zachowanie
nieodpowiednie.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzeid lub odchyled na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. Ocene ustala
nauczyciel prowadzgcy dane zajecia, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w
celu wspdtorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

§ 69

Klasyfikacja i promocja

Oceny klasyfikacyjne s$rdédroczne i roczne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia, zgodnie z procedurg
i kryteriami zawartymi w Statucie.

Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce klasy zgodnie z procedurg
i kryteriami zawartymi w Statucie.

Sformutowanie i wpisanie do dziennika elektronicznego ocen z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz ocen zachowania dokonywane jest na tydzien przed
klasyfikowaniem srédrocznym i rocznym.

Roczna ($rédroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych nie ma
wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy)
ani na ukonczenie szkoty.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych

opiekunow) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i Il szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego.
W klasach I-lll szkoty podstawowe] $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych sg ocenami opisowymi, z przedmiotéw jezyk angielski i religia uczniowie
otrzymujg oceny w skali 1-6.
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Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe] uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen wilicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewdéwdzkim
w szkole podstawowej otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca koricowq ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust.8, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — lll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

Nauczyciel informuje ucznia i rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych
niedostatecznych ocenach $rédrocznych/rocznych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana
na 1 miesigc przed klasyfikacjg semestralng lub roczng;

1) powiadomienia ucznidw o przewidywane] niedostatecznej ocenie rocznej
(semestralnej) z zaje¢ edukacyjnych dokonuje nauczyciel przedmiotu
w formie ustnej, ocena zostaje takze wpisana do dziennika elektronicznego,

2) powiadomienia rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach
niedostatecznych semestralnych (rocznych) na 3 tygodnie przed klasyfikacjg w
formie pisemnej dokonuje wychowawca po uzgodnieniu z nauczycielami
przedmiotu.

Nauczyciel informuje ucznia i rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach
(innych niz niedostateczna) $rédrocznych/rocznych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana na tydzien
przed klasyfikacjg semestralng lub roczng;

1) powiadomienia uczniéw o przewidywanych ocenach $rédrocznych/rocznych
(innych niz niedostateczna) z zaje¢ edukacyjnych dokonuje nauczyciel
przedmiotu w formie ustnej, oceny zostajg takze wpisane do dziennika
elektronicznego,

2) powiadomienie rodzicéw (prawnych opiekunéw) o przewidywanych ocenach
semestralnych (rocznych) na 1 tydzien przed klasyfikacja polega na
udostepnieniu ocen proponowanych w dzienniku elektronicznym.



17.

18.

19.

20.
21.
22.

Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukoniczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono
naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji Srédrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miare mozliwosci,
stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakdéw.

Nauczyciel przedmiotu zapisuje proponowang ocene w dzienniku elektronicznym
w odpowiedniej rubryce.

Oceny proponowane muszg by¢ ocenami petnymi (bez plusow).

Oceny semestralne w formie opisowej w klasach I-11l zostajg zatgczone do arkuszy ocen.
W arkuszach ocen na kazdej stronie wpisujemy imie i nazwisko ucznia.

§70

Odwotanie od oceny

Rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtaszac zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia powinny by¢ zgtoszone na pismie w sekretariacie
szkoty, w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Pisemne zastrzezenie ztozone przez rodzicdéw (prawnych opiekunéw) powinno by¢
wiasciwie umotywowane z podaniem zakresu niezgodnosci przeprowadzonej procedury
ze statutu.

Dyrektor szkoty sprawdza zasadno$¢ odwotania i prawidtowos¢ trybu ustalania tej
oceny.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w procedurze rocznej oceny zajec
edukacyjnych, dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne, z tej lub innej
szkoty tego samego typu.

Komisja przeprowadza egzamin sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci i ustala roczng
ocene klasyfikacyjng, ktdra jest oceng ostateczng i nie moze byc¢ nizsza niz ustalona
przez nauczyciela.

Termin przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego ustala wychowawca z uczniem
i rodzicami (prawnymi opiekunami), nie pdzniej jednak niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1i ust. 2.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w procedurze rocznej oceny zachowania,
dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy;
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2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicéw.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtoséw, a w przypadku réwnej liczby gtoséw decydujgcy glos ma
przewodniczacy komisji.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Zze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z prac komisji sporzadza sie protokot stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
zawierajgcy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c¢) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 10, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§71

Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednych, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach lekcyjnych, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicdw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wtasciwego przedmiotu w obecnosci
innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z dwodch czesci: pisemnej i ustnej obejmujgcej
umiejetnosci i wiadomosci danego przedmiotu.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie po zakonczeniu kazdego semestru, lecz nie
pdzniej niz w ostatnim tygodniu sierpnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot, ktory stanowi
integralng czes¢ arkusza ocen.

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego
w wymienionym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

§72

Egzamin poprawkowy

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna srédroczna i roczna
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen ma prawo do jednego egzaminu poprawkowego.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwdch zajec¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z przedmiotéw: plastyka, muzyka, informatyka, technika, wychowanie fizyczne. W
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przypadku tych przedmiotédw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen

praktycznych (szczegéty w PSO).

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Egzamin ten powinien sie

odby¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze, ktéry
przewodniczy tej komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy:
1) sktad komisji;

2) termin egzaminu;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu;

5) oceny ustalone przez komisje.

Do protokotu dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi integralng czes¢ arkusza ocen.

Uczen, ktdory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§73
Ukonczenie szkoty podstawowej

Uczen konczy szkote podstawoway, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
(semestrze programowo najwyiszym) oraz roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych (semestrach programowo nizszych), uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystgpit ponadto do
egzaminu 6smoklasisty.

2) Uczen konczy szkote podstawowag z wyrdzinieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt a), uzyskat z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

O ukohczeniu szkoty przez wucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej



rada pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami (prawnymi opiekunami).

§74
Zasady przyznawania nagréd i wyrdznien

W klasach IV = VIII $wiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen, ktéry uzyskat srednig
ocen co najmniej 4,75 i bardzo dobrg ocene zachowania.

Rodzice ucznidow wyrdznionych otrzymuja list gratulacyjny.

Uczniowie klas VIII, ktérzy otrzymali Swiadectwo z wyrdznieniem, dodatkowo otrzymuja
nagrody ksigzkowe.

Kazdy nauczyciel przedmiotu moze dla wyrdzniajgcych sie ucznidow ufundowac nagrody.

§75

Uwagi koricowe

Oceny S$rodroczne i roczne z poszczegdlnych przedmiotéow i zachowania ucznidw
sg zapisywane wytgcznie w dzienniku elektronicznym, dopuszcza sie uzywanie
przyjetych w Statucie skrotow.

W arkuszach ocen poszczegdlnych klas, wpisywane sg przez wychowawce w petnym
brzmieniu wytgcznie oceny z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zachowania uczniéw.

Wszelkie sprawy sporne dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
rozstrzyga dyrektor szkoty. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§76

Do wykonywania swoich czynnos$ci zespdt postuguje sie pieczeciami:
1) w zakresie potrzeb catego zespotu:

Zespot Szkét w Maliniu
39-331 Chorzelow
2) szkoty:
Zespot Szkét w Maliniu
Szkota Podstawowa im. Ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Maliniu,
39-331 Chorzelow

Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote umieszcza
sie okragte pieczecie urzedowe z nazwg Zespotu Szkét w Maliniu.



Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe] okreslajg
odrebne przepisy.

Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§77

Szkota posiada sztandar.
Ustala sie Dzien Patrona na 26 kwietnia.

§78

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

Whniosek o zmiane statutu moze wnies$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty opracowuje tekst jednolity statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej.

Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoty oraz
na stronie internetowej szkoty.

§79

Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy ,Statut Zespotu
Szkét w Maliniu”.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.



