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REGULAMIN WOLONTARIATU 

W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. STEFANA BATOREGO W LESZNIE 

I. Postanowienia ogólne. 

1. Wolontariat - to bezpłatne, dobrowolne, świadome działanie na rzecz innych, wykraczające poza 
więzi rodzinne, koleżeńskie i  przyjacielskie. 

2. Wolontariusz - osoba pracująca na zasadzie wolontariatu. Wolontariuszem może być każdy,                  
w każdej dziedzinie życia społecznego. 

3. Wolontariat szkolny - inicjatywa uczniów, skierowana do ludzi młodych, którzy chcą pomagać 
najbardziej potrzebującym, inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym.  

II. Cele i założenia.  

1. Zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu oraz jej propagowanie. 

2. Przygotowanie do podejmowania pracy wolontariusza. 

3. Prowadzenie grup wsparcia dla wolontariuszy. Kształtowanie umiejętności działania zespołowego. 

4. Umożliwienie uczniom podejmowania działań pomocowych na rzecz osób niepełnosprawnych, 
chorych, samotnych.  

5. Pomoc rówieśnikom w trudnych sytuacjach. Rozwijanie empatii, zrozumienia potrzeb 
emocjonalnych, społecznych innych ludzi.  

6. Wspieranie inicjatyw kulturalnych, sportowych itp.  

7. Inspirowanie do aktywnego spędzania czasu wolnego. 

8. Pokazywanie uczniom obrazu współczesnego świata wraz z pojawiającymi się w nim problemami 
takimi jak: wojna, głód, brak wody pitnej, niewola, handel ludźmi, niewolnicza praca dzieci itp. 

9. Angażowanie się w działania na rzecz społeczności szkolnej i lokalnej o charakterze regularnym lub 
akcyjnym. 

10. Promowanie autorytetów i pomoc w rozwijaniu zainteresowań uczniów. 
 
III. Rada Wolontariatu 

1. Samorząd Uczniowski może ze swego składu wyłonić Radę Wolontariatu 

2. W skład Rady Wolontariatu wchodzą po jednym przedstawicielu z poszczególnych klas IV-VIII. 

3. Opiekunem Rady Wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, którzy wyrażają chęć 
zorganizowania wolontariatu uczniów i zaangażowania się w bezinteresowną służbę osobom 
potrzebującym.  

4. Rada Wolontariatu pełni funkcję społecznego organu szkoły, który wybiera i opiniuje oferty działań, 
diagnozuje potrzeby społeczne w środowisku szkolnym lub otoczeniu szkoły 

5. Rada Wolontariatu wspólnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy i następnie 
organizuje przygotowanie swoich członków do podjęcia działań poprzez szkolenia w zakresie zasad 
obowiązujących przy współpracy z wybraną instytucją czy grupą potrzebujących. 
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6. Praca wolontariuszy jest na bieżąco monitorowana i omawiana z opiekunem na spotkaniach 
podsumowujących. 

  

IV.  Prawa wolontariusza. 

1. Do Szkolnego Klubu Wolontariatu mogą należeć uczniowie klas IV - VIII Szkoły Podstawowej               
im. Stefana Batorego w Lesznie. 

2. Wolontariusze mogą zgłaszać własne propozycje i inicjatywy.  

3. Członkowie wolontariatu mogą być nagrodzeni poprzez: 
 pochwałę na forum szkoły,  

 wyrażenie uznania słownego, 

 wręczanie listów pochwalnych i dyplomów 
 

V. Obowiązki wolontariusza. 

1. Uczniowie muszą przedstawić pisemną zgodę rodziców lub opiekunów na działanie w wolontariacie 
(załącznik nr 2) oraz podpisać zobowiązanie wolontariusza (załącznik nr 1).  

2. Członkowie Wolontariatu systematycznie uczestniczą w pracach wolontariatu oraz wywiązują się          
ze swoich obowiązków. 

3. Uczniowie mają obowiązek dostarczyć zaświadczenia o realizacji wolontariatu (załącznik nr 3) 
najpóźniej do końca ostatniego maja w danym roku szkolnym.  

4. Uczniowie, którzy zrealizowali wolontariat poza szkoła, muszą na zaświadczeniu o wolontariacie 
mieć umieszczone następujące dane: - imię i nazwisko wolontariusza, klasa, informacja o czasie 
trwania wolontariatu, o liczbie przepracowanych godzin, zwięzła notatka dotycząca zadań, które 
wolontariusz wykonywał, czytelny podpis opiekuna wolontariatu pozaszkolnego oraz pieczęć 
instytucji, w której wolontariat się odbywał.  

5. Wolontariusz może zostać skreślony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie regulaminu.  

VI. Rezygnacja z pracy w wolontariacie. 

                 1.  Każdy wolontariusz ma prawo zrezygnować z pracy w wolontariacie poprzez dostarczenie opiekunom 
wolontariatu pisemnego oświadczenia o rezygnacji z podpisem rodzica. 

 

VII. Zasady przyznawania punktów na świadectwie szkolnym za wolontariat  
1. Uczeń szkoły podstawowej może mieć przyznane trzy punkty w rekrutacji do szkół 

ponadpodstawowych za osiągnięcia w zakresie aktywności  społecznej, w tym na rzecz środowiska 
szkolnego, w szczególności w formie wolontariatu. 

2. Uczeń, który chce uzyskać 3 punkty, powinien w każdym roku szkolnym - począwszy od klasy IV - 
zrealizować co najmniej 10 godzin systematycznej pracy na rzecz środowiska szkolnego, w formie 
wolontariatu. Przepracowane godziny odnotowuje się w karcie aktywności wolontariusza oraz 
sumuje na koniec każdego roku szkolnego.  

3. Nowe zasady przyznawania punktów na świadectwie szkolnym - pkt.1,2 -  dotyczą uczniów klas IV 
w roku szkolnym 2019/2020. Pozostali uczniowie mają do zrealizowania następującą liczbę godzin: 
uczniowie klas V – 40 godzin, uczniowie klas VI-VIII – 30 godzin systematycznej pracy na rzecz 
środowiska szkolnego, w formie wolontariatu.  

4. Uczeń może również samodzielnie i aktywnie poszukiwać miejsca, obszaru, placówki, w pomoc 
którym mógłby się zaangażować. Uczeń może również proponować swoje pomysły na określone 
akcje, które mogą być zorganizowane w szkole. W razie jakichkolwiek trudności ma możliwość 
zwrócenia się do opiekuna Szkolnego Klubu Wolontariatu. 

5. Punkty przyznaje Komisja, w skład której wchodzą: Dyrektor Szkoły, opiekun wolontariatu                
i wychowawca, który informuje o tym swoich uczniów. 


