ZARZADZENIE NR 6/2020
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. B. MEGGERA W STOBNIE
Z DNIA 23.04.2020 r.
zmieniajqce zarzqdzenie w sprawie ustalenia zasad organizacji realizacji zadan szkoty
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé

Na podstawie zapiséw rozporzadzenia MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczego6lnych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczeniem COVID-19 (Dz.U.2020.493 z p6zn. zm.), w zwiazku z rozporzadzeniem MEN
z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczeniem COVID-19 (Dz.U.2020.410 ze zm.)

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1

1. W zwiazku z przedluzajagcym si¢ stanem czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
z powodu pandemii COVID-19 od dnia 27 kwietnia 2020 r. do zasad organizacji zadan
szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ wprowadza si¢ zmiany.

2. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 dotycza W szczegolnosci:

a)  harmonogramu pracy zdalnej uczniow,

b) zasad monitorowania postgpéw ucznidow oraz weryfikowania ich wiedzy
| umiejetnosci,

c)  warunkow 1 sposobow przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetno$ci
oraz warunkow 1 sposoboéw ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny,

d)  sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty.

3. Zmiany, o ktorych mowa w ust. 1-2 zawiera zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Do przestrzegania zasad realizacji zadan szkoly zwigzanych z ksztalceniem na odlegtosc,
z uwzglgdnieniem zmian opisanych w zataczniku, zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikoéw
szkoty — pedagogicznych i niepedagogicznych.

§3

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 27 kwietnia 2020 r.

2. Traci moc zarzadzenie nr 4/2020 z dnia 25 marca 2020 r. w sprawie ustalenia zasad
organizacji realizacji zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglosc.

DYREKTOR
mgr Alicja Gorecka
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Zalacznik

do zarzadzenia nr 6/2020
Dyrektora szkoly

z dnia 23.04.2020

ORGANIZACJA REALIZACJI ZADAN
SZKOLY PODSTAWOWE] IM. B. MEGGERA W STOBNIE
Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTAELCENIA NA ODLEGEOSC
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczeniem COVID-19

Podstawa prawna:

o Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 11.01.2017 1. poz. 59)

. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 . poz. 1481, 1818 i 2197),

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. z 2020 ., poz.
410)

. Rozporzadzenia MEN z dnia 20 marca 2020 zmieniajace rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania

jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.2020.492)

. Rozporzadzenie MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19
(Dz.U.2020.493)

. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie

czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i
zwalczaniem COVID-19 (Dz.U.2020.530)
[ Statutu Szkoty Podstawowej im. Bolestawa Meggera w Stobnie
Stowniczek:
W niniejszym opracowaniu stosuje sie nastepujace skroty:
KNO - ksztalcenie na odleglo$¢
PDE - platforma dziennika elektronicznego Librus Synergia

W zwiazku ze szczegdlna sytuacja spowodowana pandemia koronawirusa, w tym
ograniczeniem funkcjonowania jednostek systemu oswiaty, w celu zapewnienie wlasciwego
i skutecznego funkcjonowania szkoly w tym okresie wprowadza sie nastepujace zasady organizacji i pracy
Szkoty Podstawowej im. B. Meggera w Stobnie:

I.  Organizacja ksztalcenia na odleglos¢
Informacje ogdlne

1. Realizacja zadan szkoly z zastosowaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ oznacza
wykorzystanie w procesie edukacji wszelkich dostepnych $rodkow komunikacji, ktore nie wymagaja
osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem, a takze mozliwosc¢ skorzystania z materiatow edukacyjnych
wskazanych przez nauczyciela.

2. Dzieci ucza sie w domach, pod kierunkiem nauczycieli (np. wiadomosci/ogloszenia w e-dzienniku,
poprzez e-mail, smsy) korzystajac z podrecznikow, éwiczen, kart pracy, plyt, materialéw dostepnych na
rekomendowanych platformach edukacyjnych.

3. Dzialania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

a) materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach internetowych wybranych

instytucji kultury i urzedow;

b) zintegrowang platforme edukacyjna https://epodreczniki.pl/;
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platforme dziennika elektronicznego Librus Synergia ;

komunikacje poprzez poczte elektronicznga;

media spotecznosciowe, komunikatory, programy do telekonferencji ;

lekcje online;

programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

zamieszczanie informacji i materialéw edukacyjnych na stronie internetowej szkoty;

podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, ktore uczen juz posiada.

kontakt telefoniczny z nauczycielem;

wydrukowanie przez szkole materiatow dla uczniéw i wylozenie ich we wskazanym miejscu do odbioru
przez rodzicow;

dostarczanie wydrukowanych materialéw do ucznia.

Wszystkie dzialania powinny by¢ prowadzone przy zachowaniu bezpiecznych warunkéw korzystania
z Internetu.

W ramach ksztalcenia na odleglos¢ uczniowie maja mozliwo$¢ systematycznie uczestniczy¢ w procesie
ksztalcenia, w ktorym realizowana jest podstawa programowa, a osiagniecia edukacyjne uczniow s3
oceniane.

Zadania kadry pedagogicznej

Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w placowce pozostaja w ciagtej gotowosci do pracy.

Nauczyciele s3 w stalym kontakcie z dyrektorem szkoly, a dyrektor szkoly z nauczycielami,
wykorzystujac nastepujace formy:

kontakt za posrednictwem PDE,

kontakt e-mail na adres: spstobno@op.pl,

kontakt telefoniczny: tel. 52 559 25 73, tel. kom. 507 076 777.

. Dyrektor szkoly koordynuje wspélprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, z zachowaniem

nastepujacych zasad:

Wychowawcy oddziatéw maja staly kontakt z uczniami oraz rodzicami poprzez PDE i/lub telefoniczny.
Nauczyciele przedmiotéw maja staly kontakt z uczniami poprzez PDE.

Nauczyciele przedmiotéw monitorujg aktywnos¢ uczniéw w zakresie realizacji danego przedmiotu.
Dyrektor szkoly lub upowazniona do tego osoba monitoruje aktywno$¢ uczniow oraz PZ nauczycieli
na PDE.

W przypadku stwierdzenia braku aktywnosci ucznia dyrektor, upowazniona przez niego osoba lub
nauczyciel kontaktuja sie z wychowawca klasy, ktory ma obowigzek wyjasnienia przyczyn braku
aktywnosci ucznia. Jezeli przyczyna okaza sie problemy techniczne lub inne powody niezawinione
przez ucznia, nalezy podjac¢ wszelkie kroki zmierzajace do udzielenia pomocy uczniowi i/lub rodzinie
(rozwigzanie problemu w sposob przyjazny uczniowi).

Dyrektor wspiera nauczycieli w wykonywaniu pracy zdalnej oraz rodzicdw w rozwigzywaniu wszelkich
problemdw, w tym technicznych.

Nauczyciele wspieraja ucznidéw i rodzicow w realizacji KNO.

Tréjstronna wspotpraca prowadzona jest w uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych dzieci i uczniéw oraz sytuacji rodzinnej i mozliwosci technicznych.

Nauczyciele prowadza zdalne nauczanie ze swoich prywatnych doméw, pod warunkiem posiadania
niezbednego sprzetu umozliwiajacego bezpieczne prowadzenie KNO.

W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem, laptopem z
podlaczeniem do Internetu), z ktdrego mogtby skorzysta¢ w domu, lub nie posiada warunkéw do
realizacji takiego nauczania w warunkach domowych informuje o tym fakcie dyrektora szkoty. W takiej
sytuacji dyrektor szkoly (w miare mozliwos$ci) zapewni sprzet stuzbowy, dostepny na terenie szkoty
lub dany w uzyczenie, albo zobowigze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy
programowej (np.: przygotowania materiatléw w formie drukowanej).

Kazdy nauczyciel realizuje zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
w ramach obowiazujacego go przed ograniczeniem funkcjonowania szkoly tygodniowego planu zajec.
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Zaleca sig, aby zdalne nauczanie miato charakter synchroniczny (zajecia online w czasie rzeczywistym
za pomocg narzedzi umozliwiajacych polgczenie sie z uczniami) z zastosowaniem platform i aplikacji
edukacyjnych rekomendowanych przez MEN.

. W celu zréznicowania form pracy nauczyciele moga prowadzi¢ KNO w sposéb asynchroniczny

(nauczyciel udostepnia materialy, a uczniowie wykonuja zadania w czasie odroczonym).
Udostepnianie materialow realizowane powinno by¢ za posrednictwem PDE, a w sytuacji braku
dostepu do Internetu z wykorzystaniem telefonéw komorkowych ucznia lub rodzicow lub w innej
alternatywnej formie.

Kazdy nauczyciel ma obowiazek zapewni¢ uczniom lub rodzicom mozliwos¢ przeprowadzenia z nim
konsultacji.

Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposob przekazywania im informacji
o formie i terminach tych konsultacji:

Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniow i ich rodzicédw konsultacje
z nauczycielami, pedagogiem, logopeda.

Konsultacje moga odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na zasadzie
ustalonej przez obie strony.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda, informujac wczesniej o tym
fakcie dyrektora szkoty.

Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom drogg mailowa lub poprzez e-
dziennik.

Poza terminami konsultacji podanymi w harmonogramie, kazdy nauczyciel pozostaje do dyspozycji
uczniéw i rodzicow w rzeczywistym czasie swoich zajec ujetych w tygodniowym planie lekgji.
Dyrektor szkoly powoluje zespol, ktérego zadaniem jest stworzenie bazy zZrodet i materiatow
niezbednych do realizacji zaje¢ w formule KNO, z ktorych moga korzysta¢ uczniowie lub rodzice i
podanie jej tresci do wiadomosci ucznidéw i rodzicow.

Zadania wychowawcow w zakresie KNO

Wychowawca ma obowiazek:

1)

2)
3)

4)

ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu
( w przypadku braku dostepu wychowawca niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty
w celu ustalenia alternatywnych form ksztalcenia),

wskazania sposobu kontaktu (np. PDE, e-mail, komunikatory spoteczne, telefon) ze swoimi
wychowankami,

reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z KNO, ktore zglaszaja jego uczniowie lub
rodzice,

wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych konsultacji
z wychowawca klasy.

Zadania pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

W czasie trwania pandemii wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga szkolnego ma charakter

szczegoblny i jest absolutnie niezbedne.

Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniéow i rodzicow zgodnie z wczesniej ustalonym

harmonogramem.

Harmonogram pracy pedagoga jest dostepny w widocznym miejscu na stronie internetowej szkoty oraz

zostaje udostepniony uczniom i rodzicom drogg elektroniczng przez dyrektora szkoty.

Szczegdtowe obowiazki pedagoga szkolnego:

1) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym fakcie dyrektora
szkoly, w tym ustalenie godzin dyzuru dla uczniéw i rodzicow,

2) organizowania konsultacji online,

3) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji kryzysowej,
w szczegolnosci:

a) otoczenia opieka ucznidw i rodzicéw/prawnych opiekunéw, u ktorych stwierdzono
nasilenie wystepowania reakgji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemia koronawirusa,
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b) inicjowanie i prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

¢) minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan uczniéw pojawiajacych sie w wyniku
wdrazania nauczania zdalnego,

d) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy maja trudnosci z adaptacja do
nauczania zdalnego,

e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
nauczania zdalnego,

4) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniow w kontekscie
nauczania zdalnego.

Modyfikacja zestawu programow wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programow

nauczania

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow, zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja przeglad tresci
nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie nauczania na odlegtos¢.

2. Nauczyciele sa odpowiedzialni za proces modyfikacji programow, dostosowania programow
nauczania do mozliwosci ich realizacji w formie nauczania zdalnego.

3. Nauczyciele decyduja, jakie tresci nauczania nalezy przesuna¢ do realizacji w pdzniejszym terminie
a jakie mogg by¢ realizowane w formie pracy zdalnej z uczniami.

4. Nauczyciele dokonuja korekt w istniejacych programach nauczania i przekazuja je elektronicznie do
zatwierdzenia przez dyrektora.

5.  Dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania do realizacji.

6. Nauczyciele przygotowujac informacje na temat tre$ci nauczania pracujg w systemie pracy na

odlegtosé.

Realizacja tresci programu ksztalcenia

1.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale, realizujac podstawe programowa ,wspdtpracuja ze

soba oraz z dyrektorem w celu ustalenia tygodniowego zakresu tresci nauczania do zrealizowania w

poszczegolnych klasach uwzgledniajac w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zrdznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosdci psychofizyczne uczniow w zakresie podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciagu dnia,

d) 1aczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

W celu ustalenia tygodniowego zakresu tresci nauczania nauczyciele dokonuja modyfikacji planu

dydaktycznego kazdej z klas, biorac pod uwage zakres tresci zrealizowanych w pierwszym okresie

czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly tj. od dnia 16 marca do 26 kwietnia 2020 r. oraz

warunki wymienione w pkt 1 a-e. Zmodyfikowany plan dydaktyczny, z ktérego powinno jasno wynikac,

ktére tresci programowe beda realizowane w kolejnych tygodniach, nalezy przedlozy¢ do

zatwierdzenia dyrektorowi szkoty lub wyznaczonej przez dyrektora osobie, poprzez przestanie skanu

lub fotografii przez PDE.

Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

1.

W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz
dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Szczegolowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla w/w uczniow:

1) Dyrektor szkoly powoluje zesp6t nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje zaje¢ dla ucznidow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego i wyznacza przewodniczacego, ktéry bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt z
dyrektorem szkoty.
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2) Zespdl analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz IPET-y ucznidéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego i dostosowuje
je w taki sposob, aby moc je zrealizowaé w sposob zdalny.

3) Podstawa modyfikacji programdéw powinny stac¢ sie mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podjecia
nauki zdalnej. Szczegdlna uwage nalezy zwrdci¢ na zalecenia i dostosowania wynikajace z
dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowa¢ programu w sposéb zdalny, nalezy
wskazac alternatywna forme realizacji zajec.

Przewodniczacy zespolu sporzadza raport na temat modyfikacji programéw i dostosowania
narzedzi informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i przekazuje go
droga elektroniczng dyrektorowi szkoty.

Dopuszcza sie taka mozliwo$¢ modyfikacji programoéw nauczania w/w ucznidw, aby niektore
tresci, niedajace sie zrealizowac¢ w sposdb zdalny, przesuna¢ w czasie do momentu, w ktérym
uczniowie wroca do szkoly.

Dla ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego organizuje sie zdalne konsultacje.

Konsultacje moga odbywaé sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na
zasadzie kontaktu mailowego lub poprzez np. komunikator spotecznosciowy.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujac wczesniej o tym
fakcie dyrektora szkoty.

Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom droga mailowa lub poprzez
e-dziennik.

Zasady monitorowania postepow uczniow, sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow,
oraz sposob i zasady informowania uczniow lub rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach

1. Nauczyciele majg obowigzek monitorowania postepéw w nauce zdalnej uczniow.

2. Nauczyciele maja obowiazek informowania uczniéw i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych o osiaganych
postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

3. Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz otrzymanych ocenach:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Postepy uczniéw s3 monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy zdalnej (nauczanie
w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: éwiczen, prac, quizéw, projektéw,
zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym).

Nauczyciel moze wymagac¢ od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac, projektow
umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych lub poprosi¢
o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci zdjecia
przeslanego droga elektronicznga.

Zdalne nauczanie nie moze polegac tylko i wylacznie na wskazywaniu lub przesytaniu zakresu
materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia. Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczyd¢,
omowi¢ i przecwiczy¢ z uczniami nowe treSci podstawy programowej. Uczen ma prawo
skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazéwek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie
okreslonych wczesniej przez nauczyciela.

Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas biezacej pracy
z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela za
posrednictwem PDE.

Nauczyciel informuje rodzica/prawnego opiekuna o postepach w nauce dziecka i otrzymanych
przez niego ocenach w sposob wczeéniej ustalony przez nauczyciela i za posrednictwem srodkow
ustalonych przez obie strony (np. poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne).
Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych sie trudnosciach w opanowaniu przez
ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢ (np. poprzez e-
mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne).
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Zasady i sposoby oceniania w zdalnym nauczaniu

1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowiazuja przepisy dotyczace oceniania okreslone w Statucie
Szkoty.

2. Szczegolowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odlegtosé:

1) Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wers;ji elektronicznej.

2) Na ocene osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki zwigzane z
ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

3) Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

4) Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb.

5) Na ocene osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego kompetencji
cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzia¢ pod uwage zréznicowany poziom umiejetnosci
obstugi narzedzi informatycznych i dostosowa¢ poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas
jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6) W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiaja oceny biezace za wykonywane zadania,
w szczegolnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania, notatki i in.

7) Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowac kartkéwki, testy, sprawdziany ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwo$ci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

8) Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowiazek udzielenia dokltadnych wskazéwek technicznych,
jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

9) Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja dokladny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajac jednoczes$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo wykonane
w sposob prawidlowy lub zawiera bledy.

10) Nauczyciele w pracy zdalnej przekazuja materialy przygotowane dla ucznia z odpowiednim
wyprzedzeniem, aby uczefn w czasie rzeczywistym mogt podja¢ aktywnos¢ zdalng zgodnie
z obowiazujacym go planem lekgji.

1) Oceny pojawiaja sie w e-dzienniku na biezaco.

Warunki i tryb podwyzszania oceny przewidywanej z zaje¢ edukacyjnych

1. Do dnia ustalonego w kalendarzu szkolnym nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne
oraz wychowawca oddziatu zobowiazani sa do poinformowania ucznia i jego rodzicéw poprzez dziennik
elektroniczny:

e o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

e o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
2. O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moze ubiegac sie
uczen, ktory:

e systematycznie uczestniczyl w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych;
e nieobecnosci na tych zajeciach sa w wiekszo$ci usprawiedliwione;
e systematycznie wykonywat zadania zlecone przez nauczyciela,

e przystepowatl do sprawdzianow.

3. W celu podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej, w ciagu 2 dni od poinformowania
o ocenach przewidywanych, uczen lub jego rodzice zwracaja sie, za posrednictwem dziennika
elektronicznego, z wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych (maksimum o jeden stopien). Nauczyciel ustala kryteria uzyskania
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wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej. Dalsza procedura odbywa sie w sposob przyjety
dla oceniania w warunkach ksztalcenia na odlegltos¢.

Warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposob
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do
trybu ustalenia tej oceny

1. Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe, egzaminy semestralne przeprowadza sie w sytuacjach
okreslonych w dotychczas obowigzujacych aktach prawnych (art. 44k ust.1 ustawy o systemie o$wiaty).

2. Szczegodlowe zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i semestralnych
w czasie trwania epidemii:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na wniosek rodzica lub ucznia petnoletniego.

Whiosek powinien by¢ przestany droga elektroniczng na skrzynke podawcza szkoty:

adres e-mail: spstobno@op.pl

Dyrektor szkoty w korespondencji elektronicznej uzgadnia date i godzine egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci przez rodzicow ucznia
1ucznia.

Nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy programowej, jakiej dotyczy
egzamin i przesyla drogg elektroniczng rodzicom i uczniowi.

Korespondencja odbywa sie za posrednictwem stuzbowych skrzynek elektronicznych
szkoly/nauczyciela na adres wskazany i potwierdzony przez rodzica, ucznia.

Egzamin przeprowadzany jest za pomoca narzedzi do e-learningu pozwalajacych na
potwierdzenie samodzielnos$ci pracy ucznia - metoda pracy synchronicznej.

Egzamin ma forme zadan udostepnionych na platformie e-learningowej lub za pomoca innego
narzedzia zdalnego np.: Learning Apps.

W przypadku ucznidw nie posiadajacych narzedzi informatycznych i dostepu do sieci,
w sytuacjach szczegdlnych egzamin przeprowadzony moze by¢é w formie zadan drukowanych
i przestanych droga pocztowa lub moze odby¢ sie na terenie szkoly po wczesniejszym ustaleniu
wszelkich srodkdw bezpieczenistwa i z zachowaniem zasad okreslonych w przepisach
sanitarnych.

W przypadku braku mozliwosci przystapienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia ucznia,
rodzic ucznia informuje o tym dyrektora szkoly, przesylajac skan zaswiadczenia lekarskiego na
wskazany adres mailowy.

Dyrektor szkoly uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje sie i stanowig one zalacznik do arkusza ocen ucznia
jak rowniez podlegajg archiwizacji elektronicznej.

Procedury przeprowadzania egzaminow poprawkowych sa analogiczne do opisanych wyzej
procedur egzaminu klasyfikacyjnego.

W przypadku zastrzezenia rodzicow lub ucznia co do zgodnosci z prawem i
procedurga wystawiania oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej
zachowania rodzic ma prawo w ciggu dwoch dni od klasyfikacji w formie elektronicznej - e-
mailowej zglosic¢ swoje zastrzezenia.

14) Dyrektor sprawdza, czy ocena zostala wystawione zgodnie z prawem - z trybem ustalania oceny,
a w przypadku stwierdzenia naruszen formalnych, powotuje komisje do przeprowadzenia w formie
e-learningowej sprawdzianu w celu ustalenia wlasciwej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

15) W przypadku zgloszenia zastrzezen co do oceny zachowania, powolana komisja ustala wlasciwa
ocene klasyfikacyjna zachowania.

Zasady i sposob dokumentowania realizacji zadan szkoty

1. Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Dokumentowanie przebiegu nauczania odbywa sie w sposob przyjety w szkole na PDE Librus Synergia:
1) nauczyciele umieszczaja tam m.in. tematy lekgji (interfejs lekcyjny), tematy zaje¢ pozalekcyjnych i
specjalistycznych ( zakladka ,Moduly” - modut , dzienniki zaje¢ dodatkowych”), oceny, wiadomosci,
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2) frekwencja ucznidw jest generowana przez system po zalogowaniu sie ucznia na PDE w czasie

rzeczywistym w stosunku do planu lekcji,

3) nauczyciele prowadzacy zajecia, ktorych realizacja byla wczesniej dokumentowana w wersji

papierowej ($wietlica, pedagog, biblioteka, grupy przedszkolne i wybrane zajecia pozalekcyjne)

dokumentuja swoja prace w zakladce ,Narzedzia” - modut ,dodatkowe godziny nauczycieli”,

4) dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wylacznie na terenie szkoly, zostang uzupetnione

po przywrdceniu zajec stacjonarnych.

Zaleca sie wykorzystywanie wszystkich mozliwych funkcjonalnosci e-dziennika przystosowanych do

nauczania zdalnego, m.in.:

1) planowanie lekcji (Planer lekcji) z wykorzystaniem dogodnych zakladek,

2) zadawanie prac domowych i odsylanie ich przez uczniéw powinno odbywac sie wylacznie poprzez
modul ,zadania domowe” w zakladce ,Dziennik”.

Nauczyciele maja obowigzek zamieszczania na PDE materialéw dla uczniéw z odpowiednim

wyprzedzeniem, tak aby uczen mogt realizowaé¢ zadania z danego przedmiotu w rzeczywistym czasie

trwania konkretnej lekcji.

Dzienniki elektroniczne s3 uzupetniane na biezaco kazdego dnia.

Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie i przesytane droga

elektroniczna.

Zadania wykonane przez uczniow i przestane do kontroli nauczycielom przechowywane sa w zasobach

dziennika elektronicznego lub w przypadku przesylania z wykorzystaniem innego kanatu komunikacji

kopiowane przez nauczyciela do odrebnego pliku i zachowane.

Logowanie sie na swoje konto w PDE przez nauczyciela potwierdza jego gotowos¢ do pracy w danym

dniu.

Logowanie sie na swoje konto w PDE przez ucznia potwierdza jego udziat w KNO i traktowane jest

jako obecnos¢ na konkretnej lekcji.

II. Pozadydaktyczne sprawy organizacyjne

Zasady wspolpracy dyrektora z pracownikami administracji

Pracownik administracyjny, pozostajac w gotowos$ci do pracy, pelni swoje obowiazki stuzbowe
zdalnie.

Dyrektor szkoly moze w dowolnym momencie wezwa¢ pracownika administracji do stawienia sie
w zakladzie pracy.

Podstawowymi formami kontaktu pracownika administracyjnego z dyrektorem szkoly sa: PDE,
skrzynka e-mailowa oraz telefon.

Pracownik administracyjny jest dostepny w godzinach swojej pracy pod wskazanym przez siebie
numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.

Pracownik administracyjny na biezaco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoly informacje dotyczace
sfer funkcjonowania szkoty, za ktére odpowiada, informujgc bezzwlocznie o sytuacjach nagtych.

Zasady wspolpracy szkoly z sanepidem

1.

Dyrektor szkoty na biezaco sledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez Gloéwny
Inspektorat Sanitarny i stosuje sie do jego zalecen.

Dyrektor szkoly wymaga od swoich pracownikéw bezwzglednego przestrzegania zalecen GIS.

W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoly niezwlocznie
informuje o tym fakcie lokalng stacje epidemiologiczno-sanitarna.

W sytuacji wystapienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikdéw lub uczniéw dyrektor
szkoly niezwtocznie informuje o tym fakcie lokalna stacje epidemiologiczno-sanitarna.

Dyrektor szkoly-placowki pozostaje w stalym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacji
epidemiologiczno-sanitarnej w celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z szerzeniem sie
epidemii COVID-19.
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Zasady wspolpracy dyrektora szkoly z organem prowadzacym

1. Dyrektor szkoly utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu biezacego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

2. Dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudnosciach wynikajacych
z wdrazania zdalnego nauczania.

3. W sytuacgji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych uczniow,
dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym, ustali alternatywne formy ksztalcenia.

4. W sytuacji wystapienia problemdéw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor szkoly zwraca
sie z prosba o wsparcie do organu prowadzacego.

Kontakt do przedstawiciela organu prowadzgcego: Dyrektor GZO - Adam Klosowski tel. 52 334 32v 522

Zasady i procedury wspodlpracy z organem nadzoru pedagogicznego

1. Dyrektor szkoly utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobow ksztatcenia na odleglo$é oraz stopnia
obciazenia uczniow realizacjg zleconych zadan.

2. Dyrektor szkoty informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach oraz trudnosciach
wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

Kontakt do przedstawiciela organu nadzoru pedagogicznego: Dyrektor Wydziatu Edukacji Przedszkolnej
i Podstawowej - Tadeusz Dgbrowski tel. tel. (52) 34 97 624 / tdabrowski@bydgoszcz.uw.gov.pl

Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych izasobéw w Internecie

1. W czasie zdalnego nauczania nalezy zachowac szczegétowe srodki ostroznosci podczas korzystania
z narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie.

2. Do przestrzegania tych zasad zobowiazuje sie wszystkich pracownikéw szkoly oraz ucznidw.

Kazdy pracownik szkoly korzystajagcy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego
zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje sie: komputery
stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy, stuzbowe tablety i smartfony.

4. Pracownik jest zobowigzany zglosi¢ dyrektorowi szkoly zagubienie, utrate lub zniszczenie
powierzonego mu sprzetu IT.

5. Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) sprzetu IT, instalowanie dodatkowych urzadzen
(np. twardych dyskoéw, pamieci) lub podiaczanie jakichkolwiek niezatwierdzonych urzadzen do
systemu informatycznego jest zabronione.

6. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy uzytkownik sprzetu zobowigzany jest wywotac¢
blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac sie z systemu badz z programu.

7. Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoly zobowigzany jest:

a) wylogowad sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wylgczy¢ sprzet komputerowy,

b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie no$niki magnetyczne i optyczne na
ktorych znajduja sie dane osobowe.

8. Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikdw z no$nikéw/dyskéw, do ktdrych maja dostep inni
uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikéw (np. podczas wspdtuzytkownania
komputerow).

9. Pracownicy szkoly, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktorych znajdujga sie dane
osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sa do stosowania zasad
bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

10. W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego prywatnego sprzetu
komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych osobowych uczniéw,
rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoly, ktore gromadza i sa zobowiazani do
przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
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Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.

W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoly powinni korzystaé ze
stuzbowej poczty mailowej.

W przypadku przesylania danych osobowych nalezy wysyla¢ pliki zaszyfrowane/spakowane (np.
programem 7 zip, winzipem, winrarem) i zahastowane, gdzie hasto powinno by¢ przestane do
odbiorcy telefonicznie lub SMS.W przypadku zabezpieczenia plikéw hastem, obowigzuje minimum
8 znakdw: duze i male litery i cyfry i znaki specjalne, a hasto nalezy przesta¢ odrebnym mailem lub
inng metoda, np. telefonicznie lub SMS-em.

Uzytkownicy powinni zwracac szczegdlna uwage na poprawno$¢ adresu odbiorcy dokumentu.
Zaleca sie, aby uzytkownik podczas przesytania danych osobowych mailem zawart w tresci prosbe o
potwierdzenie otrzymania i zapoznania sie z informacja przez adresata.

Sa to zwykle ,wirusy”, ktére infekuja komputer oraz czesto pozostale komputery w sieci. Istnieje
WYSOKIE RYZYKO BEZPOWROTNE] UTRATY DANYCH.

Nie wolno ,klika¢” na hiperlinki w mailach, gdyz moga to by¢ hiperlinki do stron z ,wirusami”.
Uzytkownik ,klikajac” na taki hiperlink infekuje komputer oraz inne komputery w sieci.

Podczas wysylania maili do wielu adresatéw jednoczesnie, nalezy uzy¢ metody ,Ukryte do
wiadomosci - UDW”. Zabronione jest rozsylanie maili do wielu adresatéow z uzyciem opcji ,Do
wiadomosci”!

Uzytkownicy powinni okresowo kasowac niepotrzebne maile.

Mail stuzbowy jest przeznaczony wylacznie do wykonywania obowiazkéw stuzbowych.
Uzytkownicy maja prawo korzystac z poczty mailowej prywatnej tylko i wylacznie w sytuacji, gdy nie
ma mozliwosci zatozenia poczty mailowej stuzbowej.

Przy korzystaniu z maila, uzytkownicy maja obowiazek przestrzega¢ prawa wlasnosci przemystowej
i prawa autorskiego.

Uzytkownicy nie majg prawa korzysta¢ z maila w celu rozpowszechniania tresci o charakterze
obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie obowiazujacych zasad
postepowania.

Dla zachowania nalezytego bezpieczenstwa danych osobowych zaleca sie, aby nauczyciele do celow
korespondencyjnych z uczniami i ich rodzicami korzystali z PDE.

Zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19 obowiazujace na
terenie szkoly

®

Za bezpieczenstwo na terenie szkoly w czasie epidemii odpowiedzialny jest dyrektor szkoly.
Nauczyciele zdalnie przekazujg uczniom informacje na temat przestrzegania podstawowych zasad
higieny, w tym np. czestego mycia rak z uzyciem cieptej wody i mydta oraz ochrony podczas kaszlu
i kichania.

W szkole i na stronie internetowej szkoty opublikowano w widocznym miejscu instrukcje dotyczaca
mycia rak oraz inne zasady dotyczace higieny osobistej.

Dyrektor szkoly wustala organizacje pracy w taki sposéb, aby maksymalnie ograniczy¢
niebezpieczenstwo zakazenia sie wirusem (praca zdalna, praca w cyklu okresowym, zastosowanie
systemu dyzurdw).

Pracownicy szkoly przychodza do pracy tylko i wylacznie na wezwanie dyrektora szkoly lub zgodnie z
okreslonym i przekazanym harmonogramem dyzuréw.

W szkole do odwolania nie organizuje sie zadnych wycieczek i imprez.

Na terenie szkoly bezwzglednie obowiazuja zalecenia stuzb sanitarno-epidemiologicznych.
Pracownicy szkoly oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowuja sie i wspétdziatajq ze
wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie, przeciwdzialanie i zwalczanie COVID-19.

Na terenie szkoly obowiazuje bezwzgledne przestrzeganie zalecenia GIS.



Szkota Podstawowa im. B. Meggera w Stobnie

10. Wszelkie informacje dotyczace postepowania w sytuacji podejrzenia zakazenia
koronawirusem mozna uzyskac na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia 800 190 590.

11. W przypadku zlego samopoczucia, typowych objawow dla zakazenia koronawirusem, lub
wszelkich watpliwosci zwigzanych z postepowanie w stanie epidemii nalezy skontaktowac
sie z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Tucholi pod nr. tel. 601 062 501 lub
663 148 808.

Adresy stron, z ktérych nalezy czerpac¢ informacje :

www.mz.gov.pl

www.men.gov.pl

www.gov.pl

https://kuratorium.bydgoszcz.uw.gov.pl/

www. spstobno.edupage.org
https://www.facebook.com/Szko%C5%82a-Podstawowa-im-Boles%C5%82awa-Meggera-w-Stobnie-
1075111615887948/
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http://www.gis.gov.pl/
http://www.mz.gov.pl/
http://www.men.gov.pl/
http://www.gov.pl/
https://kuratorium.bydgoszcz.uw.gov.pl/
https://www.facebook.com/Szko%C5%82a-Podstawowa-im-Boles%C5%82awa-Meggera-w-Stobnie-1075111615887948/
https://www.facebook.com/Szko%C5%82a-Podstawowa-im-Boles%C5%82awa-Meggera-w-Stobnie-1075111615887948/

